KIiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU

S@M_IA AYDINLATMA METNI

SOMA KiMYA SAN. VE TiC. A.S.
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU AYDINLATMA METNI

Isbu Aydinlatma Metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) uyarinca, SOMA
KIMYA SAN. VE TiC. A.S. (“SOMA KIMYA”) tarafindan kisisel verilerin islenmesine iliskin usul ve
esaslara iligskin olarak veri sahiplerinin aydinlatilmasi amaci ile kaleme alinmistir.

SOMA KIMYA, kisisel verilerinizin hukuka uygun olarak toplanmasi, saklanmas1 ve paylasiimasini
saglamak ve gizliliginizi korumak amaciyla idari ve teknik tedbirlerini almaktadir. Amacimiz; 6698 sayili
“Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 10. maddesi geregince; kisisel verilerinizin alinma sekilleri,
islenme amaclari, paylasilan kisiler, hukuki nedenleri ve haklariniz konularinda sizi en seffaf sekilde
bilgilendirmektir.

1.VERI SORUMLUSUNUN KiMLIiGIi
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“6698 sayili Kanun”) uyarinca, kisisel verileriniz; veri

sorumlusu olarak SOMA KIMYA SAN. VE TiC. A.S. tarafindan asagida agiklanan kapsamda
islenebilecektir.

Adres : Hadimkoy Mah. Alpaslan Sok. No:10 Arnavutkdy - ISTANBUL
Telefon 0212771 1552

Fax 0212 771 39 34

E-posta : kvkk@somakimya.com

2.ISLENEN KiSISEL VERILER

SOMA KIMYA tarafindan; potansiyel miisteriler, miisteriler, hissedar/ortak, tedarikci yetkilisi /¢alisan,
ziyaretci, calisan adayi, ¢alisan, stajer ve veli/vasi/temsilciye veri konusu kisi gruplarina ait, kimlik bilgisi,
iletisim bilgisi, lokasyon, 6zliik, hukuki islem, miisteri islem, fiziksel mekan giivenligi, islem giivenligi
bilgisi, risk yonetimi bilgisi, finans bilgisi, mesleki deneyim, pazarlama, gorsel ve isitsel kayitlar, din bilgisi,
saglik bilgileri, glivenlik bilgileri, biyometrik veri ve imza kategorilerde kisisel veri toplanabilmektedir.

3.KISISEL VERILERIN iSLENME AMACLARI
SOMA KIMYA ile iliskiniz kapsaminda elde edilen kisisel verileriniz asagida yer verilen amaglarla
islenmektedir.

e Acil Durum Yo6netimi Siire¢lerinin Yiriitiilmesi

e Bilgi Giivenligi Siireclerinin Yiirtitiilmesi

e Calisan Aday1 / Stajyer / Ogrenci Segme Ve Yerlestirme Siireclerinin Yiiriitiilmesi
¢ Calisan Adaylarinin Bagvuru Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

¢ Calisan Memnuniyeti Ve Baglilig1 Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

e Calisanlar Icin Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
e Calisanlar I¢in Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi

¢ Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

¢ Egitim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

¢ Erisim Yetkilerinin Yiiriitiilmesi

e Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiirttiilmesi

e Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

e Firma / Uriin / Hizmetlere Baglilik Siireglerinin Yiiriitiilmesi

¢ Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

e Gorevlendirme Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

e Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi
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e I¢c Denetim/ Sorusturma / Istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
e {letisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Insan Kaynaklari Siireclerinin Planlanmasi

e Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

e Is Saglig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Is Siireclerinin lyilestirilmesine Y&nelik Onerilerin Alinmas1 Ve Degerlendirilmesi
oI5 Siirekliliginin Saglanmas: Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Lojistik Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi

e Mal / Hizmet Satin Alim Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

e Mal / Hizmet Satis Sonras1 Destek Hizmetlerinin Yiriitiilmesi
e Mal / Hizmet Satis Siire¢lerinin Yiirtitiilmesi

e Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireglerinin Yiiriitiilmesi
e Miisteri Iliskileri Yonetimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi

e Miisteri Memnuniyetine Y 6nelik Aktivitelerin Yiiriitiilmesi

¢ Organizasyon Ve Etkinlik Ydnetimi

¢ Pazarlama Analiz Caligmalarinin Yiiriitiilmesi

¢ Performans Degerlendirme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

e Reklam / Kampanya / Promosyon Siireclerinin Yiiriitiilmesi

¢ Risk Yonetimi Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

¢ Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Y{irttiilmesi

e Sozlesme Stireclerinin Yiiritilmesi

e Stratejik Planlama Faaliyetlerinin Yiirttiilmesi

e Talep / Sikayetlerin Takibi

e Tasginir Mal Ve Kaynaklarin Giivenliginin Temini

e Tedarik Zinciri Yonetimi Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

e Ucret Politikasmin Yiiriitiilmesi

e Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Siireclerinin Yiiriitiilmesi

¢ Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini

e Yatirim Stireclerinin Yiiriitiilmesi

e Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

¢ Yonetim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi Ziyaret¢i Kayitlarinin Olusturulmasi Ve Takibi

4.ISLENEN KiSISEL VERILERIN AKTARIMI

Kisisel verileriniz, Kanun’un kisisel verilerin aktarilmasi ve yurtdisina aktarilmasina iliskin hiikiimleri
kapsaminda isbu Aydinlatma Metni’nin 3. maddesinde yer alan amaglarla; yurt i¢indeki resmi kurum ve
kuruluslara, mahkemelere ve icra miidiirliiklerine, iliskili oldugumuz {igiincii taraf gercek ve tiizel kisilere,
hizmet saglayici firmalara ve yetkililerine, bankalara, Sirketimiz pay sahiplerine, tedarikgiler ve destek
hizmeti saglayicilara aktarilabilmektedir.

5.KISISEL VERILERIN TOPLANMA YONTEMLERIi VE HUKUKI SEBEPLERI

Kisisel verilerinizi SOMA KIMYA ile hukuki iliskinizin kurulmas esnasinda ve s6z konusu iliskinin
devamu siiresince sizlerden, ii¢lincii kisilerden ve yasal mercilerden olmak kaydiyla; internet, telefon, e-posta
aracilifiyla ve fiziki, yazili, s6zlii ve elektronik mecralardan, yukarida yer verilen amaglar dahilinde
Kanun’un 5, 6 ve 8. madde hiikiimlerinde sayilan hukuka uygunluk sebeplerine dayanilarak toplanmakta,
saklanmakta ve iglenmektedir.

e Acik rizanizin bulunmasi,
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Is Kanunu, Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu,
Borglar Kanunu, Vergi Usul Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu, Kimlik Bildirme Kanunu, Gelir Vergisi
Kanunu, Kurumlar Vergisi Kanunu, Cek Kanunu, Kamu Ihale Kanunu, Giimriik Kanunu, Bireysel
Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu olmak {izere Sirketimizin tabi oldugu mevzuatta
acik¢a ongdriilmiis olmasi,

Miisterilerin taninmasina iliskin ulusal ve uluslararasi alandaki ilke ve esaslara uyum saglamak,
mevzuat ve resmi otoritelerce 6ngoriilen bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme yiikiimliiliiklerine
uymak,

Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sé6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi, talep edilen {iriin ve hizmetleri
sunabilmek ve akdettiginiz sdzlesmelerinin gereginin yerine getirilmesi,

Hukuki yiikiimliiliigiin yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi,

Ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmas,

Bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi i¢in veri iglemenin zorunlu olmasi,

Ilgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmast.

Ozel nitelikli kisisel verileriniz ise asagidaki hukuka uygunluk sebeplerine dayanilarak toplanmakta,
saklanmakta ve islenmektedir:

Acik rizanizin bulunmasi,

Saglik disindaki kisisel veriler, kanunlarda 6ngoriilen hallerde agik rizasi aranmaksizin,

Sagliga iliskin kisisel veriler ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis,
tedavi ve hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi
amaciyla, sir saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluglar
tarafindan ilgilinin ac¢ik rizas1 aranmaksizin.

6.KISISEL VERISI iISLENEN ILGILi KiSININ HAKLARI
Kanun’un 11. maddesi hiikiimleri uyarinca kisisel verilerinizle iligki olarak asagidaki haklariniz
bulunmaktadir:

Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileri islenmigse buna iligskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi iigiincii kisileri bilme,

Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmas1 halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

Kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

Kisisel verilerin diizeltilmesi, silinmesi ya da yok edilmesi halinde bu islemlerin kisisel verilerin
aktarildig1 ticiincii kisilere bildirilmesini isteme,

Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

7.HAK VE TALEPLERINIZ iCIN BiZIMLE ILETiSIME GECMEK ISTERSENiZ

Ilgili kanun ve sair mevzuat dahilinde dngériilen yasal haklariniz uyarinca taleplerinizi dilekge ile yukarida
yer verilen adresimize bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla ulastirabilirsiniz. Bunun yaninda, “Veri
Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkina Teblig’in 5. maddesi uyarinca kayitli elektronik posta

(KEP)

adresi, giivenli elektronik imza, mobil imza kullanmak suretiyle somakimya@hs01.kep.tr adresine

iletebilirsiniz.
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Bu kapsamda yapilacak olan bagvurular tarafimizdan yapilacak kimlik dogrulamasini takiben kabul edilecek
olup, talepleriniz, talebin niteligine gore en kisa siirede ve en geg¢ 30 giin i¢inde sonuglandirilacaktir.
Bagvuruya yazili olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar iicret alinmayacak olup 10 sayfanin
iizerindeki her sayfa i¢in 1 Tiirk Lirasi islem ticreti alinabilecektir. Bagvuruya cevabin CD, flash bellek gibi
bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin maliyeti tutarinda bir {icret talep edilebilecektir.

Kisisel Veri Sahibi Basvuru Formu



https://www.somakimya.com/assets/images/5basvuruformu.pdf
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